
求⼈広告にコストをかけ続けている

エージェントの費⽤が⾼い

0268-82-3351

求⼈広告に応募が来ない SNSやホームページが活⽤出来ていない

ハローワーク以外の採⽤活動ができていない

⼈事評価制度がない

採⽤活動改⾰セミナー

 こんなお悩みはありませんか？ 

2024年問題、2025年問題・・・そして2030年問題、労働者が644万⼈不⾜する！

経営者
採⽤担当者

向け

⽇ 時 2024年 （⽊）

年間      のエントリーを獲得する
町の農機具屋がノウハウを公開

参加
無料

時 間

場 所
埴科郡坂城町坂城10051
坂城町商⼯会館

14：00〜15：30

9 12⽉ ⽇

事前
予約制

【主催】坂城町商⼯会   お問合せ

唐澤 健之
株式会社唐沢農機サービス
代表取締役
東御市出⾝ 1980年⽣まれ

セミナー講師

・20代で初期携帯電話カメラ開発の外資系ベンチャー企業に参画。
 勤務中に、企業経営とベンチャー精神に係るノウハウを学び、
 26才で独⽴
・2006年 先代から農機修理店を事業承継
・2007年 法⼈化
・2011年 インターネット事業(現B�sCre8)をリリース
・2014年 農業機械プラットフォーム(現ノウキナビ)をリリース
・2016年 EYアントレプレナー・オブ・ザ・イヤー甲信越
     �ファイナリスト2016に選出

セミナー定員

20名

580名

今⽇から実践できる

労働供給の改善が⾒込めない⽇本。求職者から選ばれる企業になるために、今⽇から実践でき
る戦略的な採⽤活動と具体的な施策をお伝えします。

からさわ��  たけゆき

⽒

お 申 込 み 裏⾯の申込書にてお申込みください
9⽉5⽇（⽊）期限

埴科郡坂城町坂城10051



採用活動改革セミナー参加申込書

採用活動改革セミナー

2024　　9　　12 木

14　　00 15　　30

坂城町商工会館

FAX：0268-82-8228
9月5日（火）期限


